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2024-58 SEANCE DU 19 décembre 2024
DEPARTEMENT DU TARN Lan deux mil vingt-quatre, e jeudi 19 décembre, dix-neuf heures, le conseil municipal s'est
ET GARONNE réuni salfe du consell de la Mairie de Bessens, sous la présiderice de Monsieur Adrien
RAPHET, Maire.
Arrondissement de Etajent présents, Mmes et MM.: Adren RAPHET, Armand MAGNIER, Laetitia

LAFORGUE, Brigitte MOT, Alain ROUBY, Magalie LALA, Nadege CGER, Vanessa DE
CORTE, Bastien PLANA, Marjorie CIRRODE.

Etaient absents ou excusés, Mmes et M, ; Jérdme FABRIS qui & donné procuration a

COMMUNE DE BESSENS Madame Vanessa DE CORTE, Guillaume CAUMON, Séverine MONTANARO-
WIECZORECK qui a donné procuration & Madame Brigitte MOT, Sylvain PENCHE, Ameédés
HUGANET qui a donng procuration a Monsieur Bastien PLANA, Serge MICHEL, Audrey
GRANIOU gui a donné procuration a Madame Laetitia LAFORGUE, Emmanuelle TOURNAY,
Jamel FAITGUT.

Montauban

Les conseillers présents représentant la majorité des membres en exercice gul sont au
nombre de 19, il a &t procédé conformément a l'article L2121.15 du CGCT 2 la nomination
d'un secrétaire de séance pris au sein du conseil municipal, Mme Brigitte MOT ayant abtenu
la majorité des suffrages a été désignée pour remplir ces fonctions qu'elle a acceptées.

Convacation | 13/12/2024

Défibération n°2024-58 ; Adhésion a la convention de pariicipation proposée par le CDGB2 - risque prévoyance

Rapporteur : Monsieur le Maire

Exposé :

Vu le code géneral des collectivités territeriales ;

Yu le code géneéral de la fonclion publique, notamment les articles 1..827-1 a L.827-11 ;

Vit le décret n°2011-1474 du 8 novembre 2011 refatif 2 la participation des collectivités territoriales et de leurs établissemenis
publics au financement de ia protection sociale complémentaire de lsurs agents ;

Vuie décret n*2022-581 du 20 avril 20272 refatif aux garanties de protection sociaie complémentaire et 4 1a participation obligateire
des collectivités terntoriales et de leurs établissements publics & leur financement ;

Vu Fordonnance n°2021.175 du 17 fevrier 2021 refative 4 ia protection sociale complémentaire dans fa fonction publique |

Vu la délibération n” 2023-32 du 8 aodt 2023, du conseil d'administration du CDGB82 attribuant le marché de protection sociale
complémentairg en Prévoyance 4 la MNT

Vu Pavis du comité social territorial en date du 12 décembre 2024 ;

Le Maire rappelle 2 I'assembiée gue les employeurs {erritoriaux auront obtigation de participer au financemant de la protection
sociale complémentaire de leurs agents, & compter du 1° janvier 2025 pour le risque "Prévoyance”, a hauteur de 7 € par mois &t
pAr agent Minmsm,

it rappelie également que cette participation pourra se faire selon deux modalités au choix de 'employeur : soit la labeliisation,
soit 'adhésion a un contrat collectif.

Le Maire informe l'assemblée gue, conformaément aux dispositions des articles L.827-7 et L.827-8 du code général de la fonction
publique, le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de Tarn et Garonne (CDG82) a procédé a une mise en
concurrence en mai 2023 en vue de la mise en place de conventions de participation mutuzlisées dans ke domaine de ia protection
sociale compiémentaire, pour les agents des collectivités affiliées et non affilices.

il indique qu'a lissue de la procédure de consuitation, le CDGE2 a souscrit une convention de participation pour le risque
« Prévoyance » aupres de la Mutuelle Nationaie Territorizle (MNT), pour une durée de six ans a compter du ler janvier 2024,

li précise que la collectivité avait manifesté son intérét pour cette mise en concurrence. et qu'a ce dtre, elle peuf aujcurd'hui
adhérer 4 fa convention de participation proposée par e CDG82. aprés consultation du Comité Social Territorial, pour permetire
a ses agents de béneficier des garanties 2t conditions financigéres mutualisées proposeées par le prestataire qui a été retenu.

il précise également que s'agissant d'un contrat collectif 4 adhésion facuitative, les agents de la coliectivité auront le choix
d'adhérer ou non, mais gue seuls les agents qui adhéreront pourront percevoir ia participation employeur.

Au vu de ces éléments, te Maire propose, l'adhésion de la collectivité a cette convention de participation, pour le risque
"Prévoyance”, & compter du 01/01/2025.

Il propose de fixer & 7€ par mois ef par agent la participation employeur obligatoire, dans e cadre de ce dispositif pour lg risque
"Prévoyance”.

Aprés en avoir délibéré, le Consell municipal, a fa majorité absoclue de 14 voix « pour » ;

VALIDE l'adhésion & la convention de participation pour le risque « Prévoyance » conclue enfre e Centre de Gestion du Tam-et-
Garonne et la MNT, a compter du 01/01/2025 .
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DECIDE d'accorder !a participation financiére employeur aux fonctionnaires titulaires et stagiaires ainsi quaux agents
contractuels de droit public et de droit orive de la collectivité, en aciivité, ayant adhéré au contrat attaché & la convention de
participation portant sur le risque « Prévoyance » |

EIXE le niveau de pacicipation financiére de ia coliectivité 4 hauteur de 7€ par agent et par mois, pour chaque agent qui aura
adhéré au contrat découlant de la convention de participation £tant précisé gue seuls les agents qui adhéreront & ce contrat
pourront percevoir cette participation .

AUTORISE Monsieur le Maire & signer la convention d'adhésion & la convention de participation proposée par e CDGS2 ains
gue tout acte en decoulant ;

PRECISE gue les crédits nécessairas au varsement de la participation financiere aux agenis seront inscrits au budget primitf
2025.

Fait & Bessens, e 19/12/2024
Le Maire,

Adrien RAPHET
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